
Assumer un rôle managérial au sein de nos équipes pluridisciplinaires et multisites ;
Travailler en équipe en relation avec la direction générale, les directeurs des autres sociétés du Groupes,
nos expert·e·s, les responsables de domaines et les chef·fe·s de projets ;
Participer activement au développement des activités, en particulier au niveau de la conception et de la
réalisation de nos projets d’infrastructures durables, avec un accent particulier sur le traitement de l’eau et
l’hydraulique urbaine ;
Contribuer au développement de nouvelles offres et compétences ;
Assumer une planification de la charge de ses équipes et du budget de sa société ;
Transmettre et faire grandir les talents, en accompagnant les équipes et en impulsant une dynamique
collaborative.

Diplôme d’ingénieur·e EPF ou HES en génie civil, en environnement ou équivalent ;
Minimum 5-10 ans d’expérience dans des activités similaires ;
Des compétences reconnues de chef·fe de projet et de gestion d’équipes ;
Idéalement, une reconnaissance professionnelle et un réseau dans le canton de Vaud ;
Leadership naturel, esprit stratégique, sens du dialogue et compétences financière souhaitée ;
Goût pour l’innovation, sens des responsabilités, autonomie et rigueur ; 
Volonté de contribuer à une ingénierie durable et responsable.

NOUS AVONS HÂTE DE VOUS RENCONTRER ! 

Imaginer, créer, aménager des cadres de vie respectueux de l'humain et de l'environnement, voilà un défi des
plus passionnants pour l'équipe d'ingénieurs RWB Groupe SA. Avant-gardistes, nous sommes connus et appréciés

pour nos compétences pluridisciplinaires et notre créativité. Nous sommes un bureau spécialisé dans les
domaines de l’aménagement du territoire, de l’eau, de l’énergie, de l’environnement, du génie civil, de la géologie

et de la métrologie, de la géomatique, du BIM et du développement de logiciels.

Afin d’anticiper le départ en retraite de la direction de notre société RWB Vaud SA , à Yverdon-les-Bains, active
dans le domaine de l’eau et du génie civil, nous recherchons un ou une :

Directeur·trice RWB Vaud

 1. Votre terrain de jeu professionnel :

 2. Ce que nous recherchons en vous : 

3. Pourquoi nous rejoindre ? 

Des conditions de travail très attractives : horaires flexibles, télétravail, participation à l’actionnariat, autonomie au
sein d’une entreprise de plus 270 personnes ;
Une transition en douceur avec le titulaire du poste durant 6 à 12 mois selon les besoins et un soutien sans faille
des chefs de projets séniors, des experts et des responsables de domaines ;
Un statut de membre de la direction du groupe RWB et des perspectives d’évolutions au sein du Groupe. 

4. Informations pratiques :  

Entrée en fonction : à convenir
Délai de postulation : 27 mars 2026
Lieu de travail : Yverdon-les-Bains
Taux d’activité : 80% - 100%

Messieurs Jean-Marc Cuanillon (Titulaire du poste) et Samuel Beuchat (CEO) se tiennent
volontiers à votre disposition pour d’éventuelles informations complémentaires aux

numéros de téléphone : +41 79 366 82 00 et +41 79 677 96 10. 

🔗 Postulez dès maintenant via notre formulaire en ligne !

https://www.rwbgroupe.ch/Emploi
https://www.rwbgroupe.ch/Emploi

